
MESLEKİ
YETENEK, İLGİ
VE DEĞERLERİ
TANIMA

ÖĞRETMEN BROŞÜRÜ

YETENEK: B�r k�msen�n b�r şey�
öğrenme ve yapab�lme gücüdür.

İLGİ: B�rey�n b�r faal�yetten
hoşlanma ve haz alma (doyum
sağlama); faal�yet� sev�p -
sevmeme; dereces�d�r.

MESLEKİ DEĞER: B�r mesleğe
g�rme sonucunda  o mesleğ�n
get�r�ler�nden elde ed�len
doyumdur.

 
      Meslek seç�m� b�r
anda ver�len kararla
şek�llenen b�r süreç
olmayıp tam ters�ne
yıllar süren b�r gel�ş�m
sürec�n�n sonunda
oluşur ve meslek seç�m�
sürec� çeş�tl�
faktörlerden etk�len�r.
Meslek seç�m�ne etk�
eden faktörler;

¢ Yetenekler
¢ İlg�ler 
¢ Değerler



Öğrenc�lere düzenl� k�tap
okuma alışkanlığı
kazandırmalıdır.
 Öğrenc�lere olumlu rol
model olunmalıdır.
 Öğrenc�ler�n �lg�, yetenek ve
değerler�n� keşfetmeler�ne
rehberl�k ed�lmel�d�r.
Öğrenc�ler�n �lg�, yetenek ve
değerlerler�n�
keşfetmeler�ne yönel�k
çeş�tl� etk�nl�kler
yapılmalıdır.
 Gözlem yapılarak �lg� ve
yetenekler� konusunda
öğrenc�lere dönütler
yapılmalıdır.
 Alan/dal seç�mler�nde �lg�,
yetenek ve değerler�ne göre
seç�mler�n� yapmaları
konusunda öğrenc�ler teşv�k
ed�lmel�d�r.
 Desteğe �ht�yacı olan
öğrenc�ler rehberl�k
serv�s�ne yönlend�r�lmel�d�r.
 Rehberl�k serv�s� �le �şb�rl�ğ�
yapılmalıdır.

Öğretmenlere
Öner�ler:
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Yetenek Alanları:
Matemat�ksel zeka, Uzamsal
zeka, Bedensel zeka vb...

İlg� Alanları: 
Sosyal Yardım, T�caret,
Mekan�k, Müz�k vb...

Meslek� Değer:
 Kazanç, Yaratıcılık, Statü vb...

 
 

ÖĞRETMENLERİN VE
OKUL KÜLTÜRÜNÜN

ÖĞRENCİLERİN
ALAN VE MESLEK

SEÇİMİNDE ÖNEMLİ
BİR ROLÜ OLDUĞU

BİLİNMEKTEDİR. 


